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¢, Sobre qué trata SVEA?

o Fomento del uso de la web 2.0 en la formacion profesional y Ia
formacion de adultos.

o Fines:

- Fortalecer el conocimiento (know-how) de los formadores

- Fortalecer el uso de la web 2.0 en la FP y las Instituciones de
formacion para adultos.

o Actividades:
- Plataforma colaborativa on line
- Programa de formacion en Web 2.0
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Summary of
the Regional
Needs Analysis

THE USE OF WEB 2.0 IN
VET AND ADULT
TRAINING IN SVEA
CONSORTIUM'S
REGIONS

SPRING 2010
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El andlisis regional de necesidades
regionales SVEA es el resultado de 5
analisis regionales realizados en las
regiones del consorcio SVEA.

El andlisis se estructura en cuatro
fases:

- ldentificacion de actores

- Investigacion

- entrevistas telefonicas

- Talleres/Mesas Redonda Regionales

Www.svea-project.eu
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SVEA Andlisis Regional: Resultados

B arreras paraincorporacion de laweb 2.0 en FPy Educacion de Adultos
1) Culturales / Acceptacion

« Falta de motivacion de los estudiantes

» Falta de aceptacion

 La mezcla de trabajo y vida social

* escepticismo

2) Estructurales/ Institucionales

» Politica instituicional

« Falta de dinero y tiempo
 Responsabilidades sociales

3) Technologicas

« Brecha digital

« Usabilidad

« Falta de seguridad
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SVEA Andlisis Regional: Resultados

Beneficios en incorporacion de laweb 2.0 en FP y Educacion de
Adultos.

1) Culturales
« Aumento del nivel de colaboracion
« Oportunidades de adquirir nuevos conocimientos muy rapido

2) Structurales / Institucionales

* Rentabilidad de los cursos online

» Flexibilidad: donde sea, a cualquier hora

» Cursos y herramientas orientadas en torno al alumno/a
» Construccion de comunidades de aprendizaje

3) Technolodgicas

» Desarrollo de nuevos conocimientos y habilidades practicas basadas
en nuevas competencias profesionales

* Mejora de las infraestructuras técnicas
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Escenario para una implementacion optima de
herramientas web 2.0

En resupuesta a las necesidades identificadas durante el analisis
SVEA ha desarrollado:

* Una plataforma online S ——
colaborativa para el uso de :
profesores /formadores y alumnos.
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« Un Plan de formacion en web 2.0 que se pone a disposicion a —_—
formadores y a formador de formadores a partir de Mayo de 2011. /‘
.
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SVEA Platform

SVEA Platform is built using Open Atrium and has been designed to be
easy-to-use and intuitive.

* Platform in open source model

 Create and edit content in different forms
» Use the power of Drupal as a framework
 Create subprojects with Features

Www.svea-project.eu
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Formacion Web 2.0

Los moédulos de formacion de SVEA estan destinados a apoyar a
profesores y formadores a incorporar herramientas social media en los
sistemas de formacion.. \

Los modulos de formacion de SVEA estan
disefados:

» como parte del apoyo del profesor on line o
semipresencial '
*Auto- aprendizaje

« Como herramienta de base para el
aprendizaje colaborativo.
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Modulos de Formacion Web 2.0

Los modulos SVEA cubren los siguientes temas:

Online Learning <, u

Facebook

Blogging and Microblogging
Video Sharing (You Tube)
Document Sharing (Google Docs)
Social Bookmarking (delicious)
Wikis

Web 2.0 Communications

fou
Tube
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2, qué viene ahora?

o Marzo 2011: Plataforma SVEA disponible para descarga

o Abril 2011: Modulos en inglés disponibles para descarga

0 Mayo 2011: Comienzo de la formacion en las regiones
socio para la mejora de los médulos.

0 Septiembre 2011: Los modulos de formacion estaran
disponibles en otros idiomas: castellano, italiano, frances

0 Noviembre 2011: Publicacidon de las Recomendaciones
sobre como integrar herramientas web 2.0 enla FP y la
Formacion permanente.
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Teresa Mufioz Duran
FUNDECYT
Montesinos 28 06002 Badajoz

Email: teresa@fundecyt.es
WWW.svea-project.eu
twitter.com/SVEAproject
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